Inimeseopetuse ainekava 6. klassile

1. Inimesedpetusega taotletakse, et dpilane:
1) kirjeldab enesehinnangu, enesekontrolli ning eneseanaliiiisi voimalusi ja olulisust
igapdevasuhetes, viirtustab inimeste erinevusi ning oskab teistega arvestada,

demonstreerides seda Opisituatsioonis;

2) véirtustab enda ja teiste positiivseid iseloomujooni ja omadusi ning sdprust ja
armastust vastastikuse toetuse ning usalduse allikana;

3) véirtustab hoolivust, ausust, diglust ja vastutustunnet ning kirjeldab tohusaid
sotsiaalseid oskusi igapdevaelus: liksteise aitamist, jagamist, hoolitsemist ja koost6od;

4) kirjeldab ja selgitab konfliktide vdimalikke pdhjusi ning oskab eristada tdhusaid ja
mittetdhusaid konfliktide lahenduse viise; demonstreerib, kuidas Opisituatsioonis

tohusalt verbaalselt oma tundeid véljendada, aktiivselt kuulata ja kehtestavalt kdituda;

5) teab ja oskab Opisituatsioonis leida erinevaid lahendusviise otsuste langetamisel.

2. Tundide arv: 1 nadalatund, kokku 35 tundi dppeaastas
3. Kasutatav oppekirjandus

1) Kasutatav opik: Margit Kagadze, Katrin Kullasepp ,,Suhtlemine on lahe!*, Tallinn
2005

2) Opetajal kasutada Katrin Kullasepp, Margit Kagadze ,.Suhtlemine on lahe!* 6. klassi
suhtlemisdpetuse opik (2013). Katrin Kullasepp, Margit Kagadze. Suhtlemine on lahe! 6.
klassi suhtlemisdpetuse toovihik (2013). Koolibri.

4. Teema ja orienteeruv tundide arv
4.1 MINA JA SUHTLEMINE (5 tundi)

4.1.1 Enesesse uskumine. Enesehinnang (3 tundi)

4.1.2 Eneseanaliiiis. Enesekontroll. Oma védrtuste selgitamine (2 tundi)



Opitulemused: Opilane:

1.
2.
3.
4.
5. oskab selgitada ja pohjendada oma vaartusi seoses eneseanaliilisiga.

analiiiisib enda iseloomujooni ja omadusi, vaartustades positiivseid jooni ja omadusi;
moistab, mis m&jutab enesehinnangut ning kuidas see kujuneb;

moistab enesekontrolli olemust ning demonstreerib Opisituatsioonis oma kéitumise
kontrolli, saades hakkama vihaga ja teiste emotsioonidega;

oskab suheldes enda kohta tagasisidet anda ja teistelt seda vastu votta;

IKT kasutamine: http://www.inimeseopetus.eu/Opetajalt-opetajale

Hindamine: loovharjutus, juhtumianaliiiis

4.2 SUHTLEMINE TEISTEGA (9 tundi+1 kordav tund)

4.2.1 Minu ja teiste vajadused. Vajaduste hierarhia (2 tundi)

4.2.2 Suhtlemise komponendid. Verbaalne ja mitteverbaalne suhtlemine (2 tundi)

4.2.3 Aktiivne kuulamine. Tunnete viljendamine. Eelarvamused (2 tundi)

4.2.4 Kehtestav, agressiivne ja alistuv kditumine. Ei iitlemine ennast ja teisi kahjustava
kaitumise korral. (3 tundi)

Opitulemused: Opilane:

1.
2.

3.
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9.

tunneb &ra enda ja teiste inimeste pohilised vajadused ning teadvustab neid;

teab suhtlemise olemust ning vaartustab tohusate suhtlusoskuste vajalikkust; eristab
verbaalset ja mitteverbaalset suhtlemist;

kirjeldab erinevaid mitteverbaalseid suhtlusvahendeid ning nende moju verbaalsele
suhtlemisele;

demonstreerib Opisituatsioonis aktiivse kuulamise votteid; mdistab eneseavamise mdju
suhtlemisele;

demonstreerib Opisituatsioonis, kuidas viljendada oma tundeid verbaalselt, sdilitades
ja tugevdades suhteid;

teadvustab eelarvamuste moju suhtlemisele igapidevaelus ning toob selle kohta niiteid;
eristab ning kirjeldab kehtestavat, agressiivset ja alistuvat kditumiste mdju suhetele;
teab, et ei litlemine on oma diguste eest seismine, oskab partnerit arvestavalt 6elda ei
ennast ja teisi kahjustava kditumise korral ning aktsepteerib partneri ei {itlemist ennast
ja teisi kahjustava kditumise korral,

védrtustab positiivset suhtumist endasse ja teistesse.

Hindamine: enesehinnang saavutatud opitulemuste kohta, rollimang (kuidas sobivalt
verbaalselt tundeid viljendada), kontrollt6o

4.3 SUHTED TEISTEGA (9 tundi)


http://www.inimeseopetus.eu/Opetajalt-opetajale

4.3.1 Tohusad sotsiaalsed oskused: iiksteise aitamine, jagamine, koostod ja hoolitsemine.
Sallivus enda ja teiste vastu. Hoolivus (3 tundi)

4.3.2 Soprussuhted. Usaldus suhtes. Empaatia. Vastutus suhetes. Kaaslaste moju ja surve (3
tundi)

4.3.3 Erinevuste ja mitmekesisuse véirtustamine. Isikuisedrasused. Soolised erinevused.
Erivajadustega inimesed. (3 tundi)

IKT kasutamine: http://www.amor.ee/17232 : http://www.lahendus.net/est/kiusamine

Opitulemused: Opilane:

kirjeldab tohusate sotsiaalsete oskuste toimimist igapaevaelus;

oskab abi pakkuda ning teistelt abi vastu votte;

vairtustab hoolivust, sallivust, koostddd ja iiksteise abistamist;

eristab inimeste erinevaid rolle suhetes ning nende muutuvat iseloomu;

demonstreerib dpisituatsioonis oskust ndha olukorda teise isiku vaatenurgast;
tdhtsustab oskust end panna teise inimese olukorda ja mdista tema tundeid ning
vadrtustab empaatilist suhtlemist;

vadrtustab soprust kui vastastikuse usalduse ja toetuse allikat;

kirjeldab kaaslaste riihma arvamuste, valikute ja kditumise moju ning surve tagajéargi;
9. modistab isikuisedrasusi ning teadvustab soolisi erinevusi ja inimeste erivajadusi.

ocoarwhE

o~

Hindamine: loovt6o, aktiivtoo (dige voi vadr)
4.4 KONFLIKTID (3 tundi)
4.4.1 Konfliktide olemus ja pdhjused (1 tund)
4.4.2 Tohusad ja mittetdhusad konfliktide lahendamise teed (2 tundi)

IKT kasutamine: http://www.targaltinternetis.ee/noortele/suhtlusportaalid/

Opitulemused: Opilane:
1. selgitab konflikti hdid ja halbu kiilgi ning aktsepteerib konflikte kui osa elust;
2. teab, eristab ja kirjeldab efektiivseid ning mitteefektiivseid konflikti lahendamise
viise;
3. kasutab Opisituatsioonis konflikte lahendades tohusaid viise ning véartustab neid.

Hindamine: juhtumianaliiiis (erinevad konfliktilahendamise voimalused), riihmat6o
moistekaart ,,Milline on turvaline elukeskkond, klass, kool?*, riihmatd6 esitlemine

4.5 OTSUSTAMINE JA PROBLEEMILAHENDUS (5 tundi)

4.5.1 Otsustamine ja probleemide lahendamine. Erinevate kditumisviiside leidmine probleeme
lahendades (3 tundi)

4.5.2 Tagajargede arvestamine probleemilahenduses. Vastutus otsustamisel (2 tundi)


http://www.amor.ee/17232
http://www.lahendus.net/est/kiusamine
http://www.targaltinternetis.ee/noortele/suhtlusportaalid/

Opitulemused: Opilane:

teab ja oskab Opisituatsioonis otsuseid langetades leida erinevaid lahendusviise;
kirjeldab otsustades erinevate lahendusviiside puudusi eeliseid;

moistab otsustades lahendusviiside lithi- ja pikaajalisi tagajérgi;

selgitab ja kirjeldab eri situatsioonidesse sobiva parima kdirumisviisi valikut;
vadrtustab vastutuse votmist otsuseid langetades.

el N =

Hindamine: rolliméngu lavastus, individuaalt66 vanasdnade analiiiis.

4.6 POSITIIVNE MOTLEMINE (2 tundi+1 kordav tund)
4.6.1 Positiivne motlemine. Positiivsed jooned ja omadused endas ning teistes, nende
markamine (2 tundi)
4.6.2 Kordamine

Opitulemused: Opilane:

1. nimetab ning vdartustabenda ja teiste positiivseid omadusi;
2. vadrtustab positiivset motlemist;
3. rakendab omandatud teadmisi ja oskusi.

Hindamine: diskussioon aus kiitus v0i manipuleerimine; enesehinnang saavutatud
opilulemuste kohta.

5. Hindamise pohimote

Hinnatakse Opilase teadmisi ja oskusi suuliste vastuste (esituste), kirjalike ja/voi praktiliste
toode ning praktiliste tegevuste alusel, arvestades Opilase teadmiste ja oskuste vastavust
ainekava taotletavate Opitulemustele.

Opitulemuste hindamisel kasutatakse sdnalisi hinnanguid ja numbrilisi hindeid. Hindamise
pohiiilesanne on toetada dpilase arengut, et kujuneks positiivne minapilt ja adekvaatne
enesehinnang.

Inimesedpetuses hinnatakse Opilaste teadmisi ja oskusi, kuid ei hinnata hoiakuid ega véartusi.
Hoiakute ja vddrtuste kohta antakse Opilasele tagasisidet.

Suuliste ja kirjalike iilesannete puhul dpilane:

1) selgitab ning kirjeldab mdistete sisu ja omavahelisi seoseid,;

2) selgitab oma arvamusi, hinnanguid, seisukohti ja suhtumisi, seostades neid omandatud
Teadmistega;

3) eristab, rithmitab, vdrdleb ja analiiiisib olukordi, seisundeid, tegevusi ning tunnuseid
lahtuvalt dpitulemustest;

4) demonstreerib faktide, moistete ning seadusparasuste tundmist ldhtuvalt Opiiilesannete
sisust.

Praktiliste lilesannete puhul dpilane:

1) rakendab teoreetilisi teadmisi praktiliselt Opisituatsioonis;

2) demonstreerib Opitulemustes maératud oskusi Opisituatsioonis;

3) kirjeldab Opitulemustes midratud teadmiste ja oskuste rakendamist igapédevaelus.



